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Stichting voor Gehandicapten- en Revalidatiezorg

De Stichting voor Gehandicapten- en Revalidatiezorg (De SGR-Groep) - is de grootste aanbieder van gehandicapten- en
revalidatiezorg op Curagao. De SGR-Groep heeft circa 550 personeelsleden in dienst en bestaat uit vier stichtingen die
allen op een specifiek terrein opereren, namelijk Fundashon Verriet (FV), Stichting Revalidatiecentrum Curagao (RCC),
Curagao Orthotics & Prosthetics (COP) en Stichting Beheer Gebouwen. Elke stichting wordt bij de dagelijkse
bedrijfsvoering ondersteund door verschillende diensten, te weten het Directiesecretariaat, Human Resources
Management, Facilities & Real Estate, PR & Communicatie en de afdeling Finance & Control.

Het organisatieonderdeel Fundashon Verriet biedt woonvoorzieningen, dagactiviteiten en logeermogelijkheden aan
circa 450 mensen met een lichamelijke en/of verstandelijke beperking. De uitvoering hiervan vindt plaats door een
team van medewerkers die dagelijks haar agogische- en/of medische deskundigheid inzet om onze cliénten op
professionele wijze te begeleiden, waarbij het accent ligt op de specifieke zorgvraag en veiligheid verankerd in een
leefklimaat waar geborgenheid en huiselijkheid geboden wordt.

Voor Fundashon Verriet, sector wonen, zijn wij op zoek naar een dynamische en gedreven:

Unitleider Wonen

(M/V voor 40 uur per week)
Functieomschrijving:
= U geeft leiding aan de medewerkers binnen de voorziening en draagt zorg voor een optimale kwalitatieve- en
kwantitatieve personeelsbezetting;
U ontwikkelt, implementeert en bewaakt het zorgbeleid en zorgplannen binnen de voorziening en rapporteert
periodiek hierover aan de manager;
U overlegt met het multidisciplinair team ter verbetering van de vraaggerichte zorg aan de cliénten;
= U beheert en bewaakt de financiéle middelen binnen de voorziening en;
= U levert een actieve bijdrage aan het (verder) ontwikkelen van de doelstellingen en het beleid van Fundashon
Verriet.

Functie-eisen

= Een afgeronde verpleegkundige opleiding aangevuld met een managementopleiding, dan wel de bereidheid een
managementopleiding te volgen;

= Hbo werk- en denkniveau;

Ervaring in het werken met mensen met een verstandelijke of lichamelijke beperking (bij voorkeur binnen een

woonvoorziening);

= Vermogen tot het motiveren van anderen;

= |n staat zijn goede samenwerking te stimuleren;

= Bereidheid om standby weekend- en/of avonddiensten te draaien;

= Goede kennis van MS-Officeprogramma’s Outlook, Word en Excel;

= Goede contactuele vaardigheden en;

= Goede mondelinge- en schriftelijke vaardigheden in het Papiaments en Nederlands.

Arbeidsvoorwaarden

= Een grote mate van zelfstandigheid en verantwoordelijkheid in het werk;
= Een stimulerend en uitdagend werkklimaat;

= Overige arbeidsvoorwaarden conform de cao van de SFZC.

Informatie en solliciteren
Belangstellenden kunnen nadere informatie over de functies inwinnen bij de Manager Fundashon Verriet,
Mevrouw Susy Molina, telefoonnummer: (+5999) 736 7600, toestel 2264 of op onze website www.sgr-groep.org.

Schriftelijke sollicitaties met curriculum vitae met duidelijke vermelding van functienaam kunt u tot uiterlijk
4 december 2024 e-mailen naar sollicitaties@sgrgroep.org




